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6 de noviembre de 2002

3°. Un representante del personal, designado por la Delegacion de Personal.
c) Secretario, ¢l de la Corporacion o funcionario en quien delegue.
2. Sera nombrado un suplente por cada miembro del Tribunal.
3. Para la valida constitucién del Tribunal se requerira la presencia del Presidente y de
Secretario, o de quienes les sustituyan, y dos, al menos, de sus vocales.
4, Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al Sr.
Alcalde, y los aspirantes podran recusarlos, cuando concurran en ellos algunas de las
circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, o si hubiesen realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a
la publicacion de la convocatoria.
5. A los efectos indicados en el apartado | del articulo 33 del RD. 236/1988, de 4 de
marzo, sobre indemnizaciones por razén del servicio, el Tribunal queda calificado en
la categoria cuarta.
6. El Tribunal resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de las
presentes bases.
Undécima: Valoracion de los méritos alegados y propuesta de nombramiento,
1. El Tribunal, una vez examinada la documentacion aportada por los solicitantes,
efectuara la valoracion de los méritos alegados y justificados, asi como del trabajo
memoria contemplado en la base sexta.
2, En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacion de los
méritos, segiin el orden establecido en el baremo de experiencia.
3. El Tribunal propondraa la Alcaldfa el nombramiento del aspirante que haya obtenido mayor
puntuacion, siendo nula de pleno derecho la propuesta que contenga mas de un nombre.
Duodécima: Lista de puntuaciones, propuesta de nombramiento y presenta-
cién de la documentacion.
1. Lalistadelas puntuaciones obtenidas porlos aspirantes, asi como la propuesta de nombramiento
hecha por el Tribunal serdn expuestas en el tablén de anuncios de la Casa Consistorial.
2. Enel plazo deun mes desde la fecha de dicha exposicion, el aspirante propuesto habra
de presentar la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos estable-
cidos en la base 7. Si no presentase la documentacion en dicho plazo, o del examen de
la misma se dedujera que carecen de alguno de los citados requisitos, no podran ser
nombrado funcionario y quedaran sin efecto las actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.
Setenil de las Bodegas, 28 de octubre de 2002. EL ALCALDE. Fr. Cristobal
Rivera Hormigo
ANEXO 1: TEMARIO
1.- La Constitucion Espafiola de 1.978. Derechos fundamentales y libertades pliblicas.
La Corona.
2.- Las Cortes Generales. El Gobierno y la Administracion. Relaciones entre el
Gobiemno y las Cortes Generales. El Poder Judicial.
3.- El Bstado de las Autonomias, Competencias del Estado y de las Comunidades
Auténomas. Las Administraciones central, autonémica, local e institucional.
4.- El Estatuto de Autonomia para Andalucia. El Parlamento de Andalucia. El Presidente
de la Junta de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal Superior de Justicia.
5.-Concepto y regulacidn del procedimiento administrativo. Suiniciacion, ordenacion,
instruccién y finalizacién. Referencia a los recursos administrativos. )
6.- La Administracion Local: Entidades que comprende. Regulacion actual. Organos
del Municipio y sus competencias. Régimen de funcionamiento de las Corporaciones
Locales: Sesiones y acuerdos.
7.- El personal al servicios de las Corporaciones Locales: Sus clases. Relaciones de
puestos de trabajo y oferta de empleo publico. Derechos y deberes de los funcionarios
plblicos. Especial referencia a los derechos colectivos. Régimen de incompatibilida-
des. Seguridad Social de los funcionarios locales.
8.- El Presupuesto de las Corporaciones Locales: Elaboracion, aprobacion y ejecucion.
9.- Las Haciendas Locales: Referencia a los ingresos. Las Ordenanzas Fiscales.
10.- Los derechos y deberes de los vecinos en el ambito local. Informacion y participacion
ciudadana. El ciudadano como cliente y como usuario de los servicios piiblicos.
11.- La atencion al pablico: Acogida e informacion. Los servicios de informacion y
reclamacién administrativa.
12.- La comunicacion en la Administracion: Ideas generales. La comunicacion telefé-
nica. La comunicacion escrita. El expediente administrativo. La comunicacion oral.
Otras formas de comunicacién. El uso correcto del lenguaje administrativo.
13.- El trabajo personal: Su organizacion y planificacién. Evaluacion y auto control. La
motivacién del personal en el sector plblico.
14.- La contratacion del personal. Registro de contratos. Confeccion de néminas. Altas,
bajas y liquidaciones de Seguridad Social. La incapacidad temporal.
15.- Las obras municipales. Formas de ejecucion. La ejecucion per administracion. La
prevencion de riesgos laborales.
16.- Definicioén de informatica. Concepto de ordenador. Clasificacion de los ordenado-
res. La Unidad Central de Proceso. Dispositivo de entrada y salida.
17.- Representacion de la informacion. Codificacion de la informacién. Sistemas de
codificacion binaria. Medidas de la informacion (bit, byte, palabra, caracter).
18.- Almacenamiento de la informacion. Fichero. Registro. Campo, Operaciones sobre
ficheros. Organizacién de ficheros. Dispositivo de almacenamiento. Ficheros en disco.
Dircctorios.
19.- El sistema logico (software). Programas de sistema. Programas de aplicacion,
Sistema operativo.
20.- Bases de datos. Necesidad. Objetives. Prioridades. Estructura logica.
21.-Telematica. Transmisién de datos. Tipo de conexion. Elementos fisicos. Ofimatica.
Objetivos. Ventajas y aplicaciones ofimaticas. Procesadores de textos. Hojas de
célculo. Bases de datos. Gréficos. Paquetes integrados.
ANEXO 2: SOLICITUD DE PARTICIPACION
D.oDoria ,conDNIno.
y domicilio a efectos de notificaciones en (poblacion)
nimero , declara
Primero: Que conoce la convocatoria para consolidacion de empleo laboral
temporal, plaza de Encargado de Obras, mediante concurso de méritos, cuyas bases

, calle o plaza );

acepta integramente.

Segundo: Que reline los requisitos exigidos en dicha convocatoria

Por lo cual solicita:

Sea admitido a dicha convecatoria, adjuntando para la misma la siguiente
documentacion:
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Se encuentra expuesto al pablico en los Servicios de Gestién e Inspeccion
Tributaria de este Ayuntamiento, por plazo de 30 dias habiles contados a partir de la
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincial anuncio relativo a expediente de
Modificacion de Ordenanzas Fiscales para el ejercicio 2003, con el fin de que los
interesados puedan examinarlos y presentar las reclamaciones que estimen oportunas,
segtn lo dispuesto en los articulos 15 a 19 de la Ley 39/1.988 de 28 de Diciembre
Reguladora de las Haciendas Locales y 22.2.d y 47.3.h de la Ley 7/85 Reguladora de

las Bases de Régimen Local.
Cadiz, treinta y uno de octubre de dos mil dos. LA ALCALDESA. FIRMA.
N°12.449

CONIL DE LA FRONTERA
EDICTO

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 25 de octubre de 2.002,
adopto el acuerdo inicial de modificacion de Ordenanzas Fiscales para el ejercicio 2.003.

Conforme determina el articulo 17 de la Ley 39/88, de 28 de diciembre,
reguladora de las Haciendas Locales, queda expuesto al publico el expediente, por plazo
de 30 dias habiles contados desde el siguiente a la ultima de las publicaciones de este
edicto en el Boletin Oficial de la Provincia y un Diario de los de mayor difusion de la
Provincia, durante este plazo los interesados podran examinado y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

Finalizado el periodo de exposicion publica, en caso de que no se hubiesen
presentado reclamaciones, se entenderan definitivamente aprobados los acuerdos hasta
entonces provisionales.

Conil de la Frontera, a 28 de octubre de 2002. EL ALCALDE. Fdo.: Antonio
Rolddn Mufioz. N°12.452

PUERTO SERRANO
EDICTO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 25 de octubre de
2002, ha aprobado inicialmente la modificacion de diversas Ordenanzas Fiscales para
el gjercicio 2003.

Lo que se hace publico, quedando el expediente de manifiesto en la Secretaria
de este Ayuntamientoa fin de que los interesados puedan examinar el mismo y presentar
las reclamaciones que estimen oportunas, dentro del plazo de treinta dias siguientes al
de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia; significan-
dose que, de conformidad a lo determinado en el art. 17.3 de 1a Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, en la nueva redaccion dada por el art. 18 parrafo 12° de la Ley 50/1998, de
30 de diciembre, de no formularse reclamaciones en el periodo indicado, se entendera
definitivamente aprobado el expediente hasta entonces provisional.

Puerto Serrano 28 de octubre de 2002. EL ALCALDE-PRESIDENTE. Fdo.:
Pedro Ruiz Peralta. N° 12,454

CHICLANA DE LA FRONTERA
EDICTO

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién Ordinaria celebrada en primera
convocatoria el dia 30 de octubre en curso, al punto undécimo del Orden del dia, con
¢l voto favorable de la mayoria absoluta, aprobd provisionalinente el Expediente de
Modificacion de Ordenanzas Fiscales reguladoras de Tributos y Precios Publicos para
el 2003, y acordd anular la Ordenanza Fiscal nim. 29, reguladora de la Tasa por
mantenimiento de los servicios de extincion de incendios, salvamento, de proteccion de
personas y bienes, y por la prestacion de los servicios de sanidad preventiva.

Las Ordenanzas afectadas por la modificacién propuesta son las siguientes:
Num. 1.- De la Tasa por Expedicion de Documentos Administrativos.
Nim. 2.- De la Tasa por Recogida y Retirada de Vehiculos en la Via Pablica.
Num. 3.- De la Tasa por el Servicio de Recogida de Basuras,
Num. 4.- De la Tasa por el Servicio de Auto taxis y demas Vehiculos de alquiler.
N, 8.- De 1a Tasa por ¢l Servicio de Alcantarillado y Depuracion de vertidos.
Num. 9.- De la Tasa por el Servicio de Control, retirada y depésito de mercancias de la
via piblica con motivo de la Venta Ambulante.
Nuam. 10.- De la Tasa por el Servicio de Mercado.
Nuam. 11.- De la Tasa por el Servicio de suministro y distribucién de Agua.
Nim. 12.- Del precio piblico por prestacion de servicios y usos de las instalaciones
polideportivas.
Num, 13.- De la Tasa por Puestos, Barracas, kioscos, Casetas.de Venta, Espectaculos
o atracciones situados en terreno de uso piiblico, ¢ industrias callejeras y ambulantes.
Nim, 15.- Del precio ptblico por alquiler de salas en el recinto de la Casa de la Cultura.
Ntm. 16.- De 1a Tasa por prestacion de servicios de celebracion de matrimonio civil y
de inscripciones en el registro municipal de uniones de hecho.



